FREI DAY Projekt Booster 2023

Hinweise fur Lehrer*innen

Hinweise fiir Lehrer*innen

Ansprechperson

Im Bewerbungsformular fragen wir eine Ansprechperson aus eurem Kollegium fiir die Bewerbung zum
FREI DAY Projekt Booster ab, da wir eine feste Kontaktperson fur die weitere Kommunikation mit euch
haben mdchten. In diesem Jahr kénnen sich beliebig viele Projektgruppen eurer Schule mit ihrem FREI DAY
Projekt bewerben. Um Doppelungen der Ansprechpersonen zu vermeiden, stellt euren Schiiler*innen bitte
EINE Ansprechperson mit E-Mail-Adresse vor, wenn sich eure Schiler*innen selbststandig bewerben
konnen. Die Projektgruppen sollen ihre Bewerbung auch dann selbst erarbeiten, wenn die Bewerbung
durch eine*n FREI DAY ehrer*in erfolgt.

Anforderungen an die FREI DAY Projekte

Eines vorweg: Wir werden keine Bewerbungen ablehnen! Sollten eure eingereichten Projekte noch nicht
den Anforderungen an ein FREI DAY Projekt im Rahmen des FREI DAY Projekt Booster erfiillen, melden wir
uns bei euch und ihr erhaltet Zeit zur Nachbesserung.

Die Idee des FREI DAY Projekt Boosters ist es jedoch, die Schuler*innen-Projekte zu unterstutzen, die von
den Kindern und Jugendlichen bereits erdacht oder geplant worden sind, jedoch erst umgesetzt werden
kénnen oder noch besser umgesetzt werden kdnnen, wenn ihnen ein bestimmtes Budget fur die
Realisierung zur Verfugung steht.

Deshalb sollten die eingereichten FREI DAY Projekte folgende Merkmale aufweisen:

1.  Sie sollten bereits vor eurer Bewerbung existiert haben:
Dabei ist es egal, in welcher Phase (Planungs-/ Umsetzungsphase) sich das Projekt befindet. Das
Projekt sollte nur nicht erst fur den FREI DAY Projekt Booster erdacht werden.

2.  Sie sollten durch eure Schiler*innen Umsetzung finden:
Das Projekt sollte einen echten Projektcharakter aufweisen. Eure Schiler*innen sollten Gber den
Punkt des Informierens und Recherchierens hinausgehen. Sie kommen ins Tun, werden aktiv und
wollen handeln. Sie setzen aktiv etwas um oder planen, etwas aktiv umzusetzen.

3. Sie sollten eine positive Wirkung auf die Schule, den Kiez oder die Nachbarschaft im Sinne der
17 Nachhaltigkeitsziele haben.

Zur besseren Einordnung haben wir hier ein Beispiele fur euch:

Eine Schiiler*innen-Gruppe méchte gegen Umweltverschmutzung vorgehen. Sie versteht, dass Plastik an eurer
Schule ein echtes Problem ist. Bleibt es dabei? Nein, sie wollen die Schule plastikfrei machen? Ein tolles Ziel! Und
wie wollen sie das tun? Indem sie Plakate mit niitzlichen Tipps zu einem plastikfreien Leben in der Schule
aufhdngen? Richtig gut! Kénnte das Projekt noch mehr Wirkung erzielen, wenn die Gruppe ein bestimmtes
Budget zur Verftigung hdtte? Ja? Dann beschreibt uns den Plan im Rahmen der Bewerbung.
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Kooperation mit Thalia

Was hat Thalia mit diesem Angebot zu tun? Mit Tahlia sind wir im vergangenen Jahr eine Kooperation
eingegangen. Sie wollen uns mit ihren Méglichkeiten dabei unterstltzen, den FREI DAY bundesweit
bekannter zu machen. Im Rahmen ihrer Nachhaltigkeitswochen wollen sie auch euch bzw euren
Schiler*innen Gutes tun und spenden daher die Gesamtsumme in Héhe von 10.000 Euro fir den FREI DAY
Projekt Booster.

Bildrechte

Bitte habt Verstandnis dafur, dass wir gerne auf unserer Homepage und auf unseren Social Media Kanalen
zeigen mochten, was fur tolle Nachhaltigkeits-Projekte bereits Kinder und Jugendliche auf die Beine stellen
kénnen. Leider sinkt die Glaubwurdigkeit, wenn wir keine Gesichter hinter dem Projekt zeigen kénnen.
Sollten die Kinder und Jugendlichen und/ oder ihre Eltern dennoch keine Zustimmung fir ein Foto erteilen,
lasst die jeweiligen Schuler*innen-Gruppen kreativ werden und ein Selbst-Portrait zeichnen, das ihr an
Stelle des Gruppenfotos hochladen kénnt.
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